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21  años de experiencia en el Area de Recursos Humanos y Administración,  en Cargos de Jefatura, tanto en Empresas Públicas (Codelco Chile 11 años, desempeñando cargos de Jefe de Personal y Jefe de Capacitación, en División Talleres con una dotación de más de 1000 trabajadores,  entre otros participación activa  en Impulsar Programas “Círculos de Productividad” y una de las pioneras en la Generación de Certificación ISO 9000) y Empresas Privadas (Tecsa, Insitu-Maclean,Sodexo), Empresas Constructoras, Ingeniería y  de Servicios ligadas a Empresas Mineras e Industriales  con dotaciones superiores a 1.800 trabajadores., entre otros en  Insitu Ingeniería participación activa con el apoyo de la Cámara Chilena de la Construcción, en ser empresa pionera en generación de “Programa de Certificación de Competencias”,. Como también pioneros en generar Programa de “Trabajar con Calidad de vida”, programa realizado con el apoyo de CONACE, siendo impulsor y responsable final. En Sodexo Minera Escondida responsable de la generación del primer libro “Antología de  trabajar con Seguridad en Minera Escondida”, libro que fue posible, gracias a la participación de trabajadores de la empresa Sodexo, junto a familia e  hijos
Ultimos años desempeñando Cargos Gerenciales y Administración Superior, en el Area de RRHH y Administración, adicionalmente ejerce la Función de Representante Legal entre los años 2003 y 2006 en la empresa Insitu en materia de Relaciones Laborales. En su carrera tiene participación activa en 8 Negociaciones Colectivas exitosas, ya sea liderando equipo negociador o liderando equipo de apoyo.

Actualmente : Consultor RRHH en Gestión, Desarrollo Organizacional y Relaciones Laborales

ANTECEDENTES LABORALES  	

Cargo Desempeñado		 : Jefe RRHH y RRLL Contratos BHP Minera Escondida
Empresa   			 : Sodexo Chile
Direccion			 : 14 de Febrero 2065 - Antofagasta
Desde Hasta         		 : Enero 2014 – Enero 2015

Jefe de RRHH y RRLL Sodexo Minera Escondida Campamento VSL Antofagasta, y adicionalmente coordinador general de Contratos BHP

Cargo Desempeñado		 : Director de Proyectos RRHH y Relac. Laborales
Empresa   			 : Proyectos Laborales S.A Rut 96.902.580-9
Direccion			 : General del Canto 112 of 204 Providencia
Desde Hasta         		 : Agosto 2010 – Diciembre 2013

Entre otros Asesoría en Administración y auditoria de Contratos Equipos de Minería en Tercera Región, hasta marzo 2013 (3 meses), asesoría en Empresa Apco por 6 meses Subgerente Capacitación y  Desarrollo 2010, Jefe de RRHH en Antena 3D, creación del Departamento como Manual de Procedimiento, (6 meses)

Cargo Desempeñado	 	 : Jefe de Administración y Servicios Generales
Empresa   			 : Empresa Constructora TECSA
Desde Hasta         		 : 11-2007  ; 12-2008

Grupo de Empresas ligadas a la  Construcción, con una dotación total de 4.800 trabajadores, donde ejerce el cargo de Jefe de Administración, División de Equipos y Servicios, Responsable de las Areas de Recursos Humanos, Finanzas y Logística, adicionalmente responsable de supervisar las Empresas Subcontratistas de Servicios, Alimentación, Aseo, Mantención, y Seguridad entre otros,

Cargo Desempeñado		 : Subgerente de Recursos Humanos
Empresa   			 : Empresas Insitu y Maclean Rancagua
Desde Hasta         		 : 12-2002  ; 10-2007     

Empresa de Servicios de Ingeniería Construcción y Mantención orientada hacia la Minería y Empresas Industriales con una dotación de 1.500 trabajadores con Negocios en la Quinta, Sexta y Región Metropolitana, como Subgerente de Recursos Humanos, coordina las acciones propias del Area, enfatizando sus funciones en Materias de Consolidación, Planificación y  Relaciones Laborales, donde ejerce la Función de Representante Legal


Cargo Desempeñado		 : Jefe de Capacitación Gestión y Jefe de Personal 
Empresa   			 : Codelco Chile Div. Talleres y EL Teniente Rancagua
Desde Hasta         		 : 03-1988 ; 12-1999 ; 11  años

En su Función de cómo Jefe de Capacitación y Gestión realiza la Planificación para generar instancias de Desarrollo de Carrera y labores propias del area. Como Jefe de Personal participa activamente en la Creación y Consolidación de la División Talleres.

ANTECEDENTES ACADÉMICOS

Fecha			: 12 – 1987 año de Egreso
Carrera			: Ingeniería area Comercial - Marketing
Institución		: Universidad Diego Portales

OTROS ESTUDIOS

Nombre del curso	: Estudios Postgrado - Diplomado RRHH 
Institución		: Universidad de Chile 
Duración		: 1995 - 9 meses

Nombre del curso	: Postgrado, Diplomado Relaciones Laborales y Gestión de RRHH
Institución		: Universidad Santa María – Univ. Católica de Valparaíso
Duración		: 1994 -  9 meses

Nombre del curso	: Múltiples cursos organizados por Codelco Chile: desde Informática hasta Programación Neurolingüística, incluyendo curso de Inglés de 2 años de duración
		

OTROS ANTECEDENTES 

       Participa activamente como gestor o impulsor de:

1989 – 1994 Codelco Chile Div. El Teniente, una de las primeras Empresas en el País en aplicar Círculos de Calidad y  Calidad Total (participante activo en Promover e Impulsar estos programas)
	1996 – 1997 Codelco Chile Div. Talleres, una de las primeras Empresas en Chile en
iniciar Proceso de Certificación ISO 9000-9001 Responsable Procesos Administrativos 
2005 – 2006 Insitu, Responsabilidad Social Empresarial como Empresa Pionera en Chile en aplicar en su Política de Alcohol y Drogas Programa “Trabajar con Calidad de Vida” con apoyo de CONACE , impulsor y Responsable final
	2006   : Insitu, una de las primeras Empresas en comenzar proceso de 
“Certificación de Competencias” con el apoyo de la Cámara Chilena de la Construcción, donde se publican entrevistas y artículos en la Revista de la Cámara como Logro destacado, Impulsor, Responsable Directo y Final
2008  : Tecsa Ley de Subcontratación y programa de “Pertenencia” apoyo de Mutual de Seguridad 
2014   : Sodexo, Impulsor del libro  “Antología, trabajando con Seguridad en Minera Escondida” 

· Ingles nivel Intermedio, escrito nivel avanzado,   Disponibilidad inmediata

PRETENSIONES DE RENTA 		: $ 1.900.000 Líquidos

ANTECEDENTES PERSONALES

C. Identidad			: 8.359.625-2
Dirección Santiago		: Antonio Varas 60 depto 212 Providencia, Santiago
Dirección Rancagua		: Chorrillos 1445 Villa Torino Rancagua
Números de contacto		: 999973679 
Correo electrónico		: romualdou@hotmail.com
REFERENCIAS LABORALES

Empresa			: Codelco Chile
Nombre del contacto		: Adolfo González Larenas
Cargo				: Superintendente Div. El Teniente – Jefe Depto Administración Div. Talleres
Teléfonos de contacto		: 72-2292747 - 992181619
Correo				: agonz005@codelco.cl

Empresa			: Sodexo Chile
Nombre del contacto		: Julio Torres Galarce
Cargo				: Director de Sodexo Chile
Teléfonos de contacto		: 2-28100324 
Correo				: julio.torresgalarce@sodexo.com
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